赤峰市科学技术局激励干部

科技突围“揭榜挂帅”工作实施方案
为深入落实市委八届八次全会暨全市经济工作会议精神，深入推进“科技突围行动”，根据《开展激励干部“揭榜挂帅”活动的通知》（赤组通字〔2025〕5号），制定本实施方案。

一、“设榜”内容
主要围绕我市基础优势特色产业和新兴产业，制定科技突围“揭榜挂帅”类别如下：
（一）农社领域
牧草种植及深加工技术项目；生物育种技术项目；生物医药技术项目。
（二）高新领域

低品位有色金属采选技术项目；有色金属冶炼废渣减量化、绿色化和资源化关键技术研发及应用项目；节能降碳技术项目；氟化工、精细化工下游高端化产品产业链延伸技术项目；油页岩小颗粒的综合利用技术项目；运用大数据、人工智能提升找矿工作效率技术项目。
二、揭榜步骤

（一）“揭榜”要求

1.“揭榜”人员。全市各级党政机关、事业单位、国有企业干部职工不限职务、不限年龄、不限身份，以个人或团队形式选择一个或多个项目,通过引进顶级专家、创新团队、高水平实验室、研究中心等，实现科技攻关新突破。

2.“揭榜”时限。不设时限，采取“随时申报+定期备案”的方式进行。

（二）“揭榜”程序
1.凝练科技项目。“揭榜人”从“设榜”内容中选定一个或多个方向凝练出具体的科技项目，填写《赤峰市激励干部“揭榜挂帅”项目申报表》（附件1）和《赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目计划书》（附件2）。
2.申报备案。按照属地原则申报推荐。经本单位党委（党组）同意后报归口管理部门（市直主管部门或旗县区科技局/工科局），归口管理部门同意后将推荐文及附件1、附件2（胶装成册及光盘一式2份）报送到市科技局。市科技局初审合格并通过联席会议审核后予以备案，并定期公布“揭榜”项目。
（三）“跟榜”保障

1.及时跟踪服务。市科技局建立“跟榜”服务台账（附件4），“揭榜人”应定期梳理项目进展及佐证材料，通过台账及时反馈技术瓶颈、意见建议及需协调事项，市科技局、归口管理部门根据台账进行及时响应和跟踪服务，及时做好沟通协调、定期研判等工作。
2.给予政策支持。对实施顺利、成效显著的项目，市科技局将提供技术指导、科技金融、科技合作、成果发布、科技中介等支持，择优推荐申报自治区科技计划项目。
3.加强宣传推广。对取得阶段性突破的项目，市科技局将通过新闻媒体宣传技术成果、创新模式及团队事迹，总结成功模式进行推广。

三、“评榜”措施
（一）制定项目评估标准

市科技局重点围绕项目开展情况，从干部政治素质、项目成效等两方面进行定性定量综合评估。项目成效主要包括推动项目技术研发、成果转化、产生经济社会效益、引育高层次人才团队、推动项目合作交流等内容。

按进度评估项目成效

“揭榜人”应于年底前以及结题后提交《赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目年度（结题）工作总结报告》（附件3）及佐证材料（胶装成册及光盘一式2份），经归口管理部门审核后报市科技局，市科技局根据项目评价细则组织对项目进行年度评估和结题验收。
根据评估结果激励干部

市科技局按照一类、二类、三类评定成效等次后及时向联席会议报告评估结果。联席会议对“揭榜挂帅”成效明显的干部，符合条件的优先提拔使用、晋升职级或选派到重点项目一线培养锻炼，对引进重大项目、作出重要贡献的，依据实际情况予以嘉奖、记功。结合全市“担当作为好干部”评选活动，评选表彰一批先进典型。

附件：1.赤峰市激励干部“揭榜挂帅”项目申报表

2.赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目计
划书（提纲）

          3.赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目年

度工作总结报告（提纲）

          4.赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目“跟

榜”服务台账
附件1
赤峰市激励干部“揭榜挂帅”项目申报表
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附件2

赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”

科技项目计划书

项 目 类 别：                     
项 目 名 称：                                   

揭榜人及电话：                             

揭榜人单位（盖章）：
项目起止时间：     年   月 至     年   月

填 报 时 间：      年   月   日

归口管理部门（盖章）：

赤峰市科学技术局制

二〇二五年制

赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”

科技项目计划书（提纲）

项目基本信息
项目类别
项目名称
归口管理部门
项目起止时间
揭榜人（团队）情况
项目研究基础和现状
项目研究内容
项目研究方法和路线
项目创新点和先进性

项目进度安排和阶段目标
其他
附件3

赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”

科技项目年度（结题）工作总结报告

项 目 类 别：                     
项 目 名 称：                                   

揭榜人及电话：                             

揭榜人单位（盖章）：
项目起止时间：     年   月 至     年   月

填 报 时 间：      年   月   日

归口管理部门（盖章）：

赤峰市科学技术局制

二〇二五年制

赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”

科技项目年度（结题）工作总结报告（提纲）

项目执行情况
（一）项目指标、任务完成情况
（二）项目取得的成果及创新性
（三）项目取得的经济社会效益情况

项目组织管理情况
（一）项目参加人员任务分工情况
（二）项目计划安排和执行情况
（三）组织管理经验
下一步工作思路
存在问题及意见

附件4

赤峰市激励干部科技突围“揭榜挂帅”科技项目“跟榜”服务台账

归口管理部门：                           填报人：                电话：                   填报时间：

	序号
	项目类别
	项目名称
	揭榜人（团队）名称
	联系电话
	项目执行期
	项目简要内容
	项目进展
	意见建议及需协调事项

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	




